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CONVOCATORIA PÚBLICA
Ilustre Municipalidad de Melipilla.

La Ilustre Municipalidad de Melipilla, llama a Convocatoria Pública, para proveer 1 cargo de Profesional de Apoyo Freelance, para el Programa Apoyo a la Crianza y Competencias Parentales, de la Dirección de Desarrollo Comunitario.

1. ANTECEDENTES

La Dirección de Desarrollo Comunitario ejecuta el convenio de transferencia de recursos, Apoyo a la Crianza y Competencias Parentales, de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia, el cual tiene la finalidad de fortalecer las competencias de crianza de madres, padres y/o cuidadores de niños, niñas y adolescentes, mediante la aplicación de la metodología Triple P.

2. OBJETIVOS DEL CARGO

· Implementar la metodología Triple P, con cuidadores de niños, niñas y adolescentes entre 0 y 18 años.
· Implementar estrategias de articulación, difusión y acceso de las familias al Componente.
· Registrar las intervenciones y los resultados de las pautas pre y post, en las plataformas SIGEC y ASRA.
· Asistir y participar en las instancias de acompañamiento técnico.
· Asistir y participar en las instancias calendarizadas de apoyo a la implementación.
· Asistir y participar en las sesiones de apoyo entre colegas (SAC) y talleres.


3. CONDICIONES LABORALES

La calidad jurídica de la contratación profesional es Prestadora/or de servicios, cuya dependencia legal y administrativa será a través de la Municipalidad de Melipilla.

	
1 Jornada Laboral Freelance, 20 horas semanales.
· Tipo de Contrato: Prestador/a de Servicios (honorarios).
· Remuneración mensual: $567.200.- brutos.
· Duración del contrato: desde el día 01 de octubre de 2025, hasta el día 31 de diciembre de 2025.





4. PERFIL DEL PROFESIONAL REQUERIDO

Competencias Transversales
· Trabajo en equipo.
· Comunicación efectiva.
· Proactividad.
· Motivación por el cumplimiento de metas.
· Organización, orden y calidad del trabajo.

Competencias Específicas
· Habilidades para el trabajo con familias en contextos de vulnerabilidad biopsicosocial: escuchar activamente, dialogar y explicar en términos simples a las familias, los contenidos del programa.
· Habilidades de planificación del trabajo y organización efectiva del tiempo: realización de intervenciones, aplicación de instrumentos de evaluación y registro oportuno en plataforma SIGEC y de Triple P, ASRA.
· Habilidades asociadas a la flexibilidad, adaptabilidad y capacidad de resolución de problemas.
· Habilidades asociadas al trabajo en equipo.


Competencias Técnicas
· Formación en temáticas de niñez, adolescencia y familia.
· Conocimiento en temática de parentalidad.
· Conocimientos en desarrollo infantil.
· Nivel usuario de Programas computacionales Microsoft Office (Word, Excel) y uso de internet.
· Conocimientos en modelo de trabajo en red.
· Conocimientos en enfoque de género.



5. ESPECIFICACIONES DEL CARGO

Formación Educacional
· Título profesional de una carrera del área de las ciencias sociales, salud o educación, de al menos 10 semestres de duración. Específicamente: Psicólogo/a; Trabajador/a Social; Educador/a del Párvulos, Pedagogo/a; Terapeuta Ocupacional; Psicopedagogo o Fonoaudiólogo.

Experiencia
· Experiencia profesional comprobable de al menos 1 año en intervención con niñez y/o adolescencia, en contextos de vulnerabilidad biopsicosocial.

Especialización
· Acreditación/certificación en metodología Triple P, en los niveles: Grupal 0-12. REQUISITO EXCLUYENTE.



6. DOCUMENTACIÓN SOLICITADA

· Curriculum Vitae actualizado.
· Fotocopia simple del Certificado de Título.
· Cédula de Identidad (Fotocopia ambos lados).
· Certificado de Antecedentes para fines particulares. 
· Certificado de experiencia laboral.
· Certificado de Inhabilidades para trabajar con niños, niñas y adolescentes.
· Certificado de acreditación en metodología Triple P, nivel Grupal 0-12 años.

7. CALENDARIO DE LA CONVOCATORIA

SOLO SERÁN CONSIDERADAS AQUELLAS POSTULACIONES QUE CONTENGAN TODA LA DOCUMENTACIÓN SOLICITADA.


	Etapa
	Fecha


	Llamado a la convocatoria y recepción de antecedentes

	05/09/2025 hasta 15/09/2025, 14:00 horas

	Apertura de sobre y Evaluación curricular
	16/09/2025 


	Entrevistas a Postulantes
	24/09/2025


	Resolución de la convocatoria

	26 de septiembre


	Inicio de funciones
	01 de octubre de 2025



La entrega de los antecedentes requeridos se deberá enviar al correo electrónico: postulaciones@munimelipilla.cl,  indicando en el asunto "POSTULACIÓN A CARGO DE PROFESIONAL DE APOYO FREELANCE.
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